KAPAN

Ett bra och balanserat sparande

Kapan Pensioner har haft en bra avkastning 2002 - 2007
jamfort med de valbara alternativen iPA O3

Din aterbaringsrinta efter avdrag
f6r administrativa kostnader

per ar total

i snitt vardeokning
Kapan Pensioner 6,4 % a5 %
Ovriga valbara alternativ — traditionell pensionsforsakring
AMF 5,7 % 40 %
Folksam 3,1 % 20 %
Handelsbanken 3.3 % 21 %
KPA 2,2 % 14 %
Lansforsakringar 2,4 % 15 %
Nordea Liv 0,1 % 1%
SEB 1,8 % 1 %
Skandia 4,0 % 26 %
SPP

1,6 % 10 %

Kapan Pensioner tar ut den klart lagsta kostnaden fér administration,
0,10 % pa ditt pensionskapital dvriga tar ut mellan 0,4 % - 0,75 %.



Det har ar Kapan Pensioner

Du ar medlem i Kdpan pensioner forsakringsforening. Du blev
medlem nar du fick en anstédllning som innebar att du omfattas
av de statliga pensionsavtalen PA-91 och PA 03. Foreningen for-
valtar sedan starten 1991 avgiftsbestamda pensioner kopplade
till dessa avtal.

Vart namn Kapan ar en popular férkortning av bendmningen komplette-
rande alderspension vilket &ven ar familjenamnet pa vara olika pensions-
produkter.

Kapan Pensioner ar en ekonomisk férening dar avkastningen pa sparandet
gar tillbaka till dig som medlem i form av hégre pension. Féreningen har
idag ndrmare 600 000 medlemmar. Medlemmarna &ager tillsammans alla
tillgangar i verksamheten vilket innebar att det inte finns ndgon agare som
drar nytta av verksamheten som t.ex. i ett aktiebolag. Det ar darfér Kapan
Pensioner inte heller &r med i information och statistik som omfattar liv-
eller pensionsbolag.

Vi ger dig en traditionell pensionsférsakring med en garanterad varde-
utveckling till en lag kostnad, vilket Iangsiktigt férvantas ge en bra och
stabil avkastning pa ditt pensionskapital.

Kapan Pensioner har anlitat Statens pensionsverk (SPV) for att fa en
effektiv kundtjanst och laga kostnader fér administrationen. Det innebar
att du som medlem i forsta hand har kontakt med Kapansektionen pa SPV
nar det galler din pension. Du nar dem pa telefon 060-18 75 85.

Den har broschyren har vi gjort for att du skall fa veta mer om oss och ditt
pensionssparande.

Mer information finns pa var hemsida: www.kapan.se
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Vi forvaltar ditt pensionskapital at dig

De statliga pensionsavtalen PA 03 och PA-91 ger dig en tjanste-
pension utéver din allmanna pension.

Avtalen innebdr bl.a. att arbetsgivaren betalar in pensions-
premier for din rakning till Kapan Pensioner.

Vilka av vara pensioner du har och hur mycket kapital du har
kan du se pa ditt pensionsbesked.

Din pension hos oss dr premiebestimd vilket innebir att du varje &r fram dill
pension bygger upp ditt eget pensionskapital. De totala inbetalningarna till-
sammans med den avkastning som vi skapar pa kapitalet bestimmer storleken
pa din pension. Detta till skillnad frén en f6rmansbestimd pension — som t.ex.

den gamla ITP-planen eller den formansbestimda delen i de statliga pensions-
avtalen — ddr din 16n &ren innan pensionering och antalet tjinstedr bestimmer
din pension. Kdpan ir enbart avgiftsbestimda pensioner dir du f3r en garante-

rad riinta och hela 6verskottet av frvaltningen i form av hogre pension. )

Privat
Képan Alderspension - valbar tjanstepension pensions-
Du som fyllt 23 &r och omfattas av pensionsavtalet PA 03 fir en &lderspension forsakring
dir du sjilv kan vilja typ av pensionsforsikring — traditionell, med garanterad Kar
rinta eller fond, dir du tar hela risken sjilv. Du kan 4ven vilja forvaltare. Du
kan vilja K&pan Pensioners traditionella forsikring, men vi forvaltar dven o
pensioéen itp dig nir du inte sjilv gor nagot aktivtgval. Premien motsvarar Kapan Extra
2,5 % av bruttolonen. Pensionen betalas ut frin den dag du gir i pension och Tjéns_te
livet ut. Képan Tj pension”
Kapan Tjanste — kompletterande tjanstepension
For anstillda som fyllt 28 ar betalar arbetsgivaren varje ménad in premier till Kép -

Képan Tjinste. Premien motsvarar 2,0 % av bruttolénen i avtalet PA 03. Frin
och med 2008 betalar arbetsgivaren in premier frin 23 &rs &lder. Fér pensions-
avtalet PA-91 ir premien 1,7 % av bruttolonen. Kapan Tjinste betalas vanligt- P"Emiepensio
vis ut under fem &r men du kan 4ndra om du vill ha pensionen utbetald under

lingre tid med ligre belopp. Anstillda inom Posten omfattas av Postens egen
pensionsplan ITP-P som innehéller en del som kallas f6r ITPK-P som mot-
svarar Kdpan Tjinste. Inko

Kapan Extra - lokalt avtalad tjanstepension Pensic

Din arbetsgivare och de fackliga organisationerna kan teckna lokala kollektiv-
avtal om ytterligare avsittningar for pension i form av Kapan Extra for an-
stillda som fyllt 18 4r. Premiens storlek regleras i avtalet. Avtal kan tecknas for
en hel myndighet, for delar av personalen eller f6r enskild medarbetare.

Kapan Plus - ditt eget val for privat pensionssparande

Alla som #r minst 18 ar och ir eller har varit statligt anstillda eller fir ett

pensionsbesked fran Kipan Pensioner kan spara i den privata pensionsfor-
g o " o . .. 9 Din statliga tjanstepension omfattar

sikringen K&pan Plus. Det dr den enda av vira pensionsformer dir du sjilv ofta aven on formansbestamd del.

bestimmer hur mycket du vill spara! Information om den kan du fé fran
4 P Statens Pensionsverk (SPV).

Las mer om Kapan Plus pa var hemsida www.kapan.se 3
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Pensionsbesked
per 2007-12-31
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Forsakringens varde 2007-12-31

Vérde &r inbetalda premier, nettoavkastning inklusive aterbaring. G 9

Forsakring 0 Varde varav garanterat varde

Képan Tjénste 67 656 61509

Kéapan Extra, med aterbetalningsskydd 1970 1879

Kapan Alderspension, med &terbetalningsskydd 25 849 22 040

Kapan Plus, med aterbetalningsskydd 110 624 105117

Képan ITPK-P med &terbetalningsskydd 21051 21051

Totalt varde 227150 211 596

Inbetalda premier e 6

Forsakring Under 2007 T.o.m. 2007-12-31

Képan Tjanste 4011 44 813

Kapan Extra, med aterbetalningsskydd 468 1973

Kapan Alderspension, med &terbetalningsskydd 13077 25783

Képan Plus, med aterbetalningsskydd 3600 79600

Képan ITPK-P med aterbetalningsskydd 4063 23 663

Totalt inbetalt 25219 175 832

Forvantad pensionsutbetalning per manad

Prognos beraknad pa vardet av forsékringen enligt ovan och en antagen framtida aterbéring pa 5 %: 0

Forsakring Fr.o.m. alder 0 Period Per manad

Kapan Tjanste 65 ar 5ar 1732

Képan Extra, med aterbetalningsskydd 65 ar 5ar 50 Din
K&pan Alderspension, utan &terbetalningsskydd 65 ar livsvarig 165 pension
Képan Plus, med aterbetalningsskydd 65 ar 5ar 2787 fran
Képan ITPK-P med aterbetalningsskydd 65 ar 5ar 568 K&pan
Totalt 5302

Utvecklingen av vardet pa ditt pensionskapital ar beroende av aterbaringsrantan. Sa har har aterbaringsrantan fér Kdpan varit de senaste aren:

Ar 2007 2006 2005 2004 2003 2002 2001 2000 1999 1998
Ranta 5.0 % 10,0 % 10,0 % 5,0 % 3,5 % 1,0 % 4,0 % 6,0 % 14,0 % 1.1 %

Din pension forvaltas av Kdpan pensioner forsakringsforening. Vill du fraga om Kapanpensionerna
eller gora egna pensionskalkyler? Kontakta Kapans kundtjénst hos SPV, telefon 060-18 75 85,
fax 060-18 77 47, e-post: kapan@spv.se, webbplats: www.spv.se eller via brev: Jagargatan 1, 851 90 Sundsvall




En narmare forklaring av ditt pensionsbesked
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Namnet p3 den pensionsprodukt du har hos oss. Produkterna beskrivs kort pa féregiende uppslag.

Forsikringen anges med eller utan dterbetalningsskydd

Ett dterbetalningsskydd innebir att innestiende kapital dllfaller dina nirstdende om du skulle avlida. Har
du en forsikring utan aterbetalningsskydd blir din pension nigot hogre eftersom du fir del av det 6verskott
som uppstdr till f6ljd av antaganden om kollektivets forvintade livslingd men om du skulle avlida stannar
ditt kapital kvar i foreningen och skapar en s3 kallad arvsvinst.

Forsakringens varde vid drets slut bestir av inbetalda premier plus avkastning minus kostnader
och skatter.

Avkastningen bestir av den garanterade rintan i kombination med den &rsvis bestimda aterbiringsrintan.
Innan avkastningen tillgodoriknas ditt forsikringsvirde, gors avdrag for kostnader och avkastningsskatt.
Det ir den nettordnta som blir kvar som tillfors din forsikring,

Avkastningsskatten ir lika for alla pensionssparare och ir 15 % pa statslanerintan det vill siga ca 0,5 % pé
ditt pensionskapital.

Kostnaderna for dig som sparar hos Kipan Pensioner ir lga. Vi tar ut en &rlig avgift pi 0,10 % av ditt
pensionskapital samt ett engdngsbelopp pa 0,75 % av inbetald premie. Den liga kostnaden ir en stor fordel
for dig eftersom det limnar mer pengar kvar till din pension nir den betalas ut.

Forsakringens garanterade varde vid érets slut bestir av inbetalda premier och garanterad rinta
minus kostnader och skatter. Skillnaden mellan forsikringens virde och det garanterade virdet ir storleken
pa det Aterbiringskapital du har innestiende. Aterbiringskapitalet ir ditt riskkapital i foreningen eftersom
det kan 4tertas om avkastningen pa tillgingarna blir f6r lag i framtiden.

Summan av premier som har inbetalats under &ret. Kipan Plus har du betalat in sjilv, dvriga premier
har arbetsgivaren betalat.

Summan av premier som har inbetalats totalt, i ar och tidigare &r. Beloppen vid punkt 4 och 5
innehaller alltsd ingen garanterad rinta och &terbiring eller avdrag for skatter och forvaltningsavgifter utan
4r enbart en summering av gjorda inbetalningar.

Forvantad pensionsutbetalning per manad har beriknats genom att forsikringens virde har
riknats upp med en antagen aterbiringsrinta om 5 % for varje ar fram till pensionsaldern. Berikningen
bygger enbart pa hittills inbetalade premier. Utifrén detta prognosvirde har din pension per manad riknats
ut. Antagandet om en aterbiring pd 5 % per &r ir ingen garanti utan ir en bedomd niva pa férvintad
framtida avkastning.

Den pensionsalder som berikningarna ir gjorda pa. Normalt giller 65 &r, men andra uttagsildrar kan
viljas. Vill du dndra uttagsilder, kontakta oss pa telefon 060-18 75 85, eller hiimta blankett pd www.spv.se.

Den period som pensionen beriknas betalas ut under. For Képan Tjinste, Extra och Plus giller normalt
en period pa 5 4r. Andra uttagsperioder kan viljas. Vill du dndra, kontakta oss pa telefon 060-18 75 85.

Lds mer om vara premiebaserade pensioner och laga kostnader pa nasta uppslag!



Spara hos Kapan - avkastning med lag risk

Vi vill att du som medlem och sparare i Kapan ska kdnna att ditt kapital &r i
trygga hander och forvaltas pa basta satt anda tills det ar dags for dig att ga i
pension. Darfor vill vi garna forklara vad det ar du har och vad du far nar

du sparar hos oss.

Din pension bestims pa olika satt En premiebaserad pension - ger dig hela vardeutvecklingen
Premie- F&rmans- Din pension hos oss dr premiebaserad vilket innebir att arbetsgivaren, eller du
baserad baserad sjilv for Képan Plus, betalar in premier till din Kdpanpension. Arbetsgivaren

betalar en avgift utéver din l6n per ménad direfter dr pengarna “dina”.

Avkastning

Storleken pd din pension bestims av dina totala premieinbetalningar och hur
stor avkastningen blir p4 ditt pensionskapital i féreningen. Du fir hela avkast-
ningen till dig som hégre pension. Detta till skillnad frin en forménsbaserad
pension som bestims med utgingspunkt i din 16n dren innan pension. Skillna-
den innebir att arbetsgivaren fir det dverskott som skapats pd forvaltat pen-
sionskapital men dven bir risken om det skulle bli underskotc.

Med en garanterad avkastning - for att minska risken

Kapan ITP pension Din pension frin Kipan ir en traditionell pensionsforsikring. Det innebir att
du varje ar fir en garanterad rinta pa de pengar du betalar in.

Den garanterade rintenivé som giller nir inbetalning gors har du pé just de

Ditt sparande har olika risk pengarna, dnda tills du gir i pension. Ditt sparkapital kan dirfor aldrig minska
Traditionell Fond- i virde utan okar hela tiden i virde med minst den genomsnittliga garanterade
forsakring forsakring rintan.

Den garanterade rintan innebir att vi som forvaltar dite kapital hela tiden maste
Ris viiga in risken for att kapitalet minskar i virde mot malsittningen att skapa en
G hég avkastning. Jaimfor du med en fondbaserad pensionsforsikring riskerar du
t i en sddan hela ditt pensionskapital vilket kan ge en hogre avkastning men dven
ki minska virdet pé ditt kapital och ge dig en ligre pension.

Kapan har lamnat den hogsta aterbaringsrantan de senaste aren

Under hela ret fir du 4ven en rinta som beriknas pa hela ditt sparade kapital.

Den kallas dterbiringsrinta och anges inklusive den garanterade rintan. Alle

Kapan Aktiefond overskott som skapas i foreningen gér tillbaks till dig som skillnaden mellan
) Ditt riskkapital &r den terbaring du fstt under  aterbéringsrantan och din garanterade rinta. Normalt ér dterbéringsrintan hogre
dren utdver garanterad avkastning. dn den garanterade rintan och det idr dirfor med stdrsta sannolikhet &terbirings-

) . . . . R . .
I en fondférsakring riskerar du hela ditt kapital. rintan som avgor storleken pa din pension.

Aterbiringsrintan bestims vid foreningsstimman. For &r 2007 fir du en dter-
biringsrinta pd 5 % under hela aret. Kdpan har limnat hogre &terbiring dn
nigot annat valbart pensionsbolag under de senaste aren och har samtidigt den
lagsta kostnaden.



Vilken avkastning far du pa ditt kapital?

Vi som arbetar med att férvalta dina pengar har lang erfarenhet av kapital-
férvaltning. Vart mal ar att ge dig en stabil vardeutveckling och diarmed en
god langsiktig avkastning pa ditt sparkapital. Det ar daven viktigt att halla

kostnaderna pa en sa lag niva som méjligt.

Det dr avkastningen netto som bestammer din pension

Den avkastning du fir anges oftast som en aterbiringsrinta fore avdrag for
kostnader f6r administration och avkastningsskatt. Avkastningsskatten ér

en schablonskatt lika for alla pensionssparare oavsett avkastningen pa ditt
kapital.

Du som sparar hos Kipan Pensioner gor det till mycket liga kostnader, jim-
fort med pensionsbolagen, vilket ir en viktig fordel f6r dig. Det finns dock
ingen enhetlig redovisning av kostnaderna vilket gor att bide vi och du som
sparare har svart att jaimf6ra samtliga kostnader.

Eftersom sparande dill pension ir ett ldngsiktigt sparande fir dven sma skill-
nader i kostnadsniva stor betydelse for din framtida pension. Om du jimfér
véra kostnader p& 0,1 % med ett pensionsbolag som kan ha totala kostnader
pa ca 1 %, innebir det att din pension om du dr 45 ar blir ca 15 % hogre
fran oss, allt annat lika.

Var malsattning ar en stabil langsiktig avkastning

Att forvalta kapital pa ett bra sdte handlar om att hitta en balans mellan risk-
tagande och forvintad avkastning. Vi placerar en del av dite kapital i rinte-
birande virdepapper eftersom de forvintas ge en stabil virdeutveckling over
tiden och vi har lovat dig en garanterad avkastning.

Normalt placerar vi drygt en tredjedel av kapitalet i aktier som 4r en mer
riskfylld placering men som #ven kan ge en hégre avkastning. Dirutdver
placerar vi i fastigheter och i andra typer av tillgingar for att komplettera de
risker som finns i rinte- och aktieutvecklingen. Milsittningen 4r uppnd en
bra balans mellan risk och avkastning genom att placera i flera olika typer av
tillgAngar. Det innebir att vi inte kommer att ge dig den hégsta avkastningen
varje r men en bra lingsiktig avkastning.

Ert sitt att jimf6ra om var strategi dr framgangsrik 4r att jimfora vir avkast-
ning i relation till pensionsbolagen.

Under perioden 2002-2007 har Kipan Pensioner haft en genomsnittlig total-
avkastning p& 6,5 % per 4r. Pensionsbolagen har i genomsnitt uppnitt 3,2 %
per &r. Dessutom har de som sagt betydligt hogre kostnader.

Gront ljus fran Finansinspektionen

Finansinspektionen inférde under &r 2006 ett nytt vervakningssystem
“trafikljus-test” for tjdnstepensionsforsikringar. I testet vigs risken i placering-
arna mot gjorda ataganden. Kapan fick vid arsskiftet "grone ljus” vilket bl.a.
innebir att vi klarar en nedging pd aktiemarknaden med 40 % utan att véra
dtaganden dventyras. Det innebir att vi har en stabil finansiell stillning som
ger dig trygghet.
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“ Valbara bolag i PA 03 valet.

Du kan aven I6pande félja hur vi férvaltar kapitalet pa var hemsida, www.kapan.se



Kapan Tjanste kan nu forses med
aterbetalningsskydd

Kapan Tjanste har tidigare inte kunnat férses med aterbetalningsskydd.
Pensionsavtalet PA 03 omférhandlades under ar 2007 och det ar nu maéjligt
for Kapan Pensioner att erbjuda de som omfattas av avtalet en mojlighet
att forse sitt sparande i Kapan Tjanste med ett aterbetalningsskydd.

Ditt pensionskapital betalas ut
som en efterlevandepension

Pensions- Efterlevande-
kapital pension

Aterbetalningsskyddet innebar
att du far en lagre pension

Lagre pension med

Du &r aterbetalningsskydd
25 ar -12 %
35ar -1 %
45 ar -9%
55 ar -7 %

" Berakningen bygger pa ditt pensionskapital
i dag, om du fortsatter att betala in premier
i nuvarande omfattning fram till pension
kommer siffrorna ovan ungefar halveras.

Vad innebar ett aterbetalningsskydd

Ett aterbetalningsskydd innebir att ditt pensionskapital betalas ut till din
familj eller nirstdende om du skulle avlida. Familj definieras som make/maka,
sambo, registrerad partner, barn eller fosterbarn. Du kan ocksd vilja fore detta
make/maka, registrerad partner, sambo eller barn till ndgon av dessa som

formanstagare.

Efterlevandepensionen betalas ut i fem ar om du skulle avlida innan din pension
ar fullt utbetald. Storleken péd din efterlevandepension beror pé din férsikrings
aktuella virde (se beskedet). Viljer du dterbetalningsskydd blir din egna pension
lagre. Vi redovisar nedan en forenklad uppstillning 6ver hur mycket ete dterbe-
talningsskydd paverkar din pension.

Hur bedémer jag om jag behover aterbetalningsskydd
Du bér utgd frin din familjesituation nir du beslutar om du behéver ett dter-
betalningsskydd eller inte. Skyddet ger 6kad ekonomisk trygghet, s& om du dill

exempel har forsorjaransvar kan aterbetalningsskyddet vara viktigt.

Det ir dven viktigt att du bedomer hela ditt forsikringsskydd nir du tar ett be-
slut. Du har t.ex. som statsanstilld ett efterlevandeskydd som betalas ut i sex ar
efter ett dodsfall. Dina efterlevande fir dven ersittning frin din ginstegruppliv-
forsikring. Kontrollera dven hur ditt 6vriga skydd ser ut i form av pension och
forsikringar frin andra 4n Kdpan Pensioner. Som ett alternativ kan du teckna
en livforsikring hos ditt forsikringsbolag istillet for att teckna ett dterbetal-
ningsskydd.

Nar kan jag valja till aterbetalningsskydd och nar kan

jag valja bort det

Andringen i pensionsavtalet innebir att alla som omfattas av pensionsavtalet
PA 03 dvs. varit anstillda i statligt verksamhet under 2003 eller senare fir vilja
dterbetalningsskydd pa hela sitt Kipan Tjinste kapital. Under ar 2008 kan du
vilja fritt utan villkor direfter giller att dterbetalningsskydd kan viljas inom ett
ar efter dndring av familjeférhillanden dvs. om du gifter dig eller blir sambo
samt om du fir barn. Har du valt &terbetalningsskydd kan du nir som helst ta
bort det.

For att forse din Kapan Tjanste forsakring med aterbetalningsskydd fyll i blanketten pa nasta sida.
Riv ut den och skicka den till oss innan den 31 december 2008.



KAPAN

Begdran om aterbetalningsskydd

Jag viljer hirmed att indra min Képan Tjinste till med &terbetalningsskydd

Personuppgifter

Namn och Underskrift

Datum Ort ...

Underskrift . ...

Namnfértydligande ... oo

Blanketten skickar du till SPV, K&pan-sektionen, 851 90 Sundsvall. Blanketten ska vara SPV tillhanda
senast sista december 2008.

Observera att det enbart 4r de som omfattas av pensionsavtalet PA 03, dvs. varit anstillda i statlig
verksamhet under 2003 eller senare, som fir vilja &terbetalningsskydd pé sin Képan Tjinste.

K&pan pensioner forsikringsforening ir forsikringsgivare och forvaltare av den avtalade Képanpensionen,

vars administration skots av SPV. Frigor stills till SPV, Kipansektionen, 851 90 SUNDSVALL.
Telefon: 060-18 75 85 Telefax: 060-18 77 47 E-post: kapan@spv.se Webbplats: www.spv.se




Jag vill andra min Kapan Tjanste till
med aterbetalningsskydd

Vik och tejpa ihop ansdkan
SVERIGE

R

PORTO BETALT

SPV Statens Pensionsverk
Kapansektionen

Svarspost 204 499 23
858 00 Sundsvall



KAPAN

En balans mellan avkastning och risk

Utvecklingen p kapitalmarknaden den senaste perioden har inneburit sjunkande virden pa
ménga tillgingar. Oron har drabbat bdde aktiemarknaden och kreditmarknaden samt skapat
problem bade i banksystemet och pa minga marknaders funktionssite. Kipan har place-
ringar inom en lang rad omraden och i ménga olika typer av tillgingar. Mélsittningen 4r

att skapa en langsikt bra och stabil avkastning p& medlemmarnas pensionskapital till bran-
schens ldgsta kostnad. Vi gor det genom att erbjuda bara en produkt — traditionell pensions-
forsikring med garanterad rinta — ett balanserat och effektivt sparande. Vi har under de
senaste dren haft en genomsnittlig avkastning som ligger klart 6ver branschens avkastning f6r
likvirdiga pensionsforsikringar. Aterbiringen vi har gett vira medlemmar har sedan 2001 i
genomsnitt varit ca 6,5 % per &r jimfort med branschgenomsnittet pd 3,3 % per ar. Vi har
dven i 4r lyckats sinka vir administrativa kostnad ytterligare. Jimfort med de valbara alterna-

tiven pé det statliga avtalsomradet har vi en mycket lg kostnadsniva.

Den pégiende omstillningen av det svenska pensionssystemet frén frménsbestimda pen-
sioner till ett individ- och avgiftsbaserat livslingt pensionssparande innebir att ansvar flyttas
over frin arbetsgivaren till dig som individ. Ansvaret innebir bdde majligheter och risker
som kan vara svira att 6verblicka. Det dr ddrfor vikeigt att dina olika former av pensions-
sparande — den allminna pensionen, med PPM-sparandet, tjinstepensionen och det privata
sparandet blir en fungerande och effektiv helhet med en bra riskjusterad avkastning dvs. en

bra balans mellan avkastning och risk.

Utvecklingen pa tjinstepensionsomradet har inneburit att de olika akeérerna lanserar nya
produkter med olika typer av garantier eller fondsparande med hég risk. Produkter eller
fonder dir delar av den forvintade avkastningen its upp av betydande kostnader som ofta

ir kopplade till att stora resurser liggs pi marknadsforing.

Kapan Pensioner ligger mycket begrinsade medel pd marknadsféring. Vi deltar inte i
konkurrensen pd andra avtalsomraden. Vi ligger inte resurser pd att skapa en mingd olika
sparalternativ. Det vi forsoker uppna ir ett sd bra och effektivt pensionssparande som méjlige
for vira medlemmar. Vir bedomning ir att det sitt vi arbetar p i kombination med féren-

ingsformen 4r det bista sittet att erbjuda ett effektivt och stabilt pensionssparande.

P4 var hemsida www.kapan.se kan du l6pande f6lja hur vi forvaltar kapitalet och se den
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Gunnar Balsvik
Verkstillande direktor

finansiella stillningen.

\
Goran Ekstrom

Styrelsens ordférande



Vill du veta mer om din
Kapanpension?

Vi vill fortsatta att halla vara kostnader pa en lag niva, dar-
for ar denna broschyr det enda du far i brevliadan fran oss
under aret. Istallet &r du valkommen att besdka var hemsida
www.kapan.se.

Daér hittar du mer information om din Kapan-pension och
aktuella siffror fran vara kapitalfoérvaltare. Du kan ocksa lasa
mer om oss som organisation och fa svar pa manga andra
fragor som ror ditt pensionssparande.

Har du ytterligare fragor eller vill ha en personlig kalkyl for
en Kapan Plus ring Kapansektionen pa tfn. 060-18 75 85, eller
e-posta till kapan@spv.se.

KAPAN

Kapan pensioner forsakringsforening
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